
ALLEGATO 2 

BUSTA «A» 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

al confronto tra offerte concorrenti per la selezione dell’operatore economico col quale stipulare il 

contratto in locazione pluriennale del ramo d’azienda «ristorante» ubicato nel compendio demaniale 

concesso alla società Porto delle Grazie s.r.l., prot. #63# del 02/08/2023 

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………….…….,  

nato/a a ………………….…………..…………………………………………….,  

il ……………………………………………………………………………….……….,  

CF………………………………………………………………………………………, 

residente in…………….………………………………………………………..., Provincia/Stato Estero………………………,  

specificatamente domiciliato/a ai fini e per gli effetti della presente procedura e per ogni altra 

successiva comunicazione al seguente indirizzo di posta elettronica certificata 

(PEC)…………………………………………………………………………………., 

quale legale rappresentante  

dell’impresa/ditta…………………….………………………………..…….,  

con sede legale in ………………….….……………………………………., 

P.IVA/C.F…………………………..……………………………………………..,  

iscritta alla Camera di Commercio di …………………………………………………..………………………………………….,  

con n. ………………………………………………………………………………, 

dal (data di iscrizione) …………………………………………………….., 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione dell’operatore economico con il quale stipulare il contratto di 

locazione pluriennale del ramo di azienda “ristorante” ubicato del compendio Demaniale 

marittimo concesso alla Società Porto delle Grazie S.r.L. di cui in incipit. 

 



 con la Ditta/Impresa rappresentata; 

 con l’Associazione Temporanea d’Impresa (ATI) costituita o costituenda composta da: 

a) impresa/ditta………………………………………………., con sede legale in 

……………………………………………., P.IVA/C.F………………………………………………., iscritta alla 

Camera di Commercio di……………………………………………., legalmente rappresentata da 

……………………………………………., nato a…………………………………., il………………………., 

C.F………………………………………………………….,  

che nell’ambito dell’ATI svolgerà la funzione di: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

Firma e timbro del Mandante ………………………………………………………………………………….. 

b) impresa/ditta………………………………………………., con sede legale in 

……………………………………………., P.IVA/C.F………………………………………………., iscritta alla 

Camera di Commercio di……………………………………………., legalmente rappresentata da 

……………………………………………., nato a…………………………………., il………………………., 

C.F…………………………………………………………., 

che nell’ambito dell’ATI svolgerà la funzione di: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

Firma e timbro del Mandante ………………………………………………………………………………….. 

c) impresa/ditta………………………………………………., con sede legale in 

……………………………………………., P.IVA/C.F………………………………………………., iscritta alla 

Camera di Commercio di……………………………………………., legalmente rappresentata da 

……………………………………………., nato a…………………………………., il………………………., 

C.F…………………………………………………………., 

che nell’ambito dell’ATI svolgerà la funzione di: 



…………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

Firma e timbro del Mandante ………………………………………………………………………………….. 

d) impresa/ditta………………………………………………., con sede legale in 

……………………………………………., P.IVA/C.F………………………………………………., iscritta alla 

Camera di Commercio di……………………………………………., legalmente rappresentata da 

……………………………………………., nato a…………………………………., il………………………., 

C.F…………………………………………………………., 

che nell’ambito dell’ATI svolgerà la funzione di: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

Firma e timbro del Mandante ………………………………………………………………………………….. 

di cui è/sarà Mandatario capofila. 

e, DICHIARA 

anche ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole che ai 

sensi dell’art. 76 dello stesso Decreto, chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne 

fa uso è punito ai sensi del codice penale e delle leggi specifiche in materia:   

1) l’insussistenza delle ipotesi di esclusione previste dagli art. 94 e 95 del D. Lgs. n. 36/2023; 

2) l’insussistenza di carichi pendenti e/o indagini in corso, per le medesime ipotesi delittuose 

di cui al precedente punto 1); 

3) che le predette insussistenze sono tali anche per gli Amministratori e per il personale che 

sarà impiegato nel Servizio del quale trattasi; 

4) di essere consapevole che l’eventuale venir meno anche di uno solo dei requisiti di idoneità 

professionale comporterà la risoluzione espressa del contratto eventualmente stipulato e 

che, a tal proposito, nulla la Concorrente/Conduttrice potrà eccepire, né vantare alcun 

diritto, fatti salvi ed impregiudicati per contro quelli della Società; 



5) di essere in regola con ogni adempimento fiscale e contributivo; 

6) che il codice ATECO della Ditta/Impresa Concorrente o Mandataria è oggi 56.10.11 ed è 

tale dalla data della sua iscrizione alla CCIAA oppure dal………………………….. e che 

gli/l’eventuali/e diversi/o codici/e con i/il quali/e è stata iscritta in passato sono stati 

………………………… - ………………………. - …………………………. -  ……………………………….. 

7) che la Ditta/Impresa ed eventualmente le Mandanti sono attive. 

8) che il fatturato medio annuo relativo al triennio 2020, 2021, 2022 della Concorrente o 

della Mandataria non è inferiore a € 1.500.000 (diconsi: unimilionecinquecentomilaeuro). 

9) che il numero di dipendenti della Concorrente o della Mandataria nel triennio 2020, 2021, 

2022 è stato: 

 

10) che la superfice ove svolge attualmente la propria attività è pari a metri quadri 

_____________ interni e metri quadri ______________ esterni (dehors), come 

desumibile dall’allegata Visura Catastale; 

11) di essere consapevole che saranno escluse le Concorrenti che, alla data di presentazione 

della domanda di partecipazione, abbiano contenziosi in essere con la Società o, 

comunque, che siano inadempienti ad obbligazioni preesistenti a qualunque titolo o 

insolventi verso la Società; 

12) che l’ATI eventualmente stipulante non potrà essere diversa da quella qui dichiarata, a 

pena di inammissibilità all’affidamento; 

13) che la Concorrente/Mandataria eventualmente selezionata e/o nessuna delle eventuali 

Mandanti svolgerà, al momento della eventuale stipula alcuna attività redditiva 

nell’ambito della Concessione Demaniale Marittima condotta dalla Porto delle Grazie 

s.r.l.;   

14) che le dichiarazioni precedenti sono valide anche per i Mandanti dell’eventuale ATI della 

quale è Mandataria capofila. 

Dichiara altresì di essere consapevole ed accettare che i dati e le informazioni resi/e nell’ambito della 

selezione saranno trattati nel rispetto della GDPR 679/2016 e che: 

2020 2021 2022

Dipendenti tempo indeterminato

Dipendenti tempo determinato



➢ Il Titolare del Trattamento dei Dati è la Porto delle Grazie s.r.l.   

➢ I dati conferiti dal Cliente verranno inseriti nel database informatico della Società e saranno 

utilizzati adottando modalità di trattamento strettamente necessarie alle finalità di cui alla 

selezione ed alla eventuale stipula contrattuale. 

➢ Il Titolare adotta le opportune misure di sicurezza volte ad impedire l’accesso, la divulgazione, 

la modifica o la distruzione non autorizzate dei Dati Personali. Il trattamento viene effettuato 

mediante strumenti informatici e/o telematici, con modalità organizzative e con logiche 

strettamente correlate alle finalità indicate. Oltre al Titolare, in alcuni casi, potrebbero avere 

accesso ai Dati altri soggetti coinvolti nell’organizzazione (personale amministrativo, 

commerciale, legali, amministratori di sistema) ovvero soggetti esterni (come fornitori di 

servizi tecnici terzi, corrieri postali, hosting provider, società informatiche, agenzie di 

comunicazione) nominati anche, se necessario, Responsabili del Trattamento da parte del 

Titolare. L’elenco aggiornato dei Responsabili potrà sempre essere richiesto al Titolare del 

Trattamento. 

➢ In ogni caso, specifiche misure di sicurezza sono osservate per prevenire la perdita dei dati, 

usi illeciti o non corretti ed accessi non autorizzati. 

➢ Il trattamento dei dati riportati al paragrafo precedente è eseguito per le finalità di seguito 

riportate: 

a) Finalità connesse alla selezione e/o alla eventuale stipula e alle misure precontrattuali 

adottate su richiesta dell’interessato; 

b) Obblighi previsti da leggi, da regolamenti e dalla normativa comunitaria, da disposizioni 

impartite da Autorità a ciò legittimate e da organi di vigilanza e controllo. In particolare, 

adempimento di obblighi fiscali o contabili; 

c) Gestione di comunicazioni; amministrazione di contratti, ordini, fatture, etc; 

d) Gestione del contenzioso (inadempimenti contrattuali; diffide; transazioni; arbitrati; 

controversie giudiziarie); 

e) Perseguimento del legittimo interesse del titolare del trattamento. 

➢ I Dati sono trattati presso le sedi operative del Titolare ed in ogni altro luogo in cui le parti 

coinvolte nel trattamento siano localizzate.  

➢ I dati sono conservati per un periodo di tempo non superiore a quello necessario per 

soddisfare le finalità per cui sono trattati. Il periodo di conservazione appropriato è 



definito in relazione alle finalità ed al rispetto di obblighi di legge applicabili o per 

legittimo interesse del titolare. 

➢ Al termine del periodo di conservazioni i Dati Personali saranno cancellati. Pertanto, allo 

spirare di tale termine il diritto di accesso, cancellazione, rettificazione ed il diritto alla 

portabilità dei Dati non potranno più essere esercitati. 

➢ Può esercitare determinati diritti con riferimento ai Dati trattati dal Titolare.  

In particolare ha il diritto di: 

a) revocare in ogni momento il consenso al trattamento dei propri Dati Personali 

precedentemente espresso secondo l’art. 7 del GDPR 679/2016.  

b) opporsi al trattamento dei propri Dati quando esso avviene su una base giuridica 

diversa dal consenso secondo l’art. 21 del GDPR 679/2016. 

c) accedere ai propri Dati e ottenere informazioni sui Dati trattati dal Titolare, su 

determinati aspetti del trattamento ed a ricevere una copia dei Dati trattati secondo 

l’art. 15 del GDPR 679/2016. 

d) verificare la correttezza dei propri Dati e richiederne l’aggiornamento e/o la 

correzione secondo l’art. 16 del GDPR 679/2016. 

e) ottenere la limitazione del trattamento dei propri Dati secondo l’art. 18 del GDPR 

679/2016, nel caso in cui ricorrono alcune condizioni e limitare alla conservazione del 

dato il Titolare del trattamento.  

f) ottenere la cancellazione o rimozione dei propri Dati Personali quando ricorrano 

determinate condizioni, secondo l’art. 17 del GDPR 679/2016. 

g) ricevere i propri Dati o farli trasferire ad altro titolare in formato strutturato, di uso 

comune e leggibile da dispositivo automatico e, ove tecnicamente fattibile, di 

ottenerne il trasferimento senza ostacoli ad un altro titolare secondo l’art. 20 del 

GDPR 679/2016. 

h) proporre un reclamo all’Autorità di controllo della protezione dei dati personali 

competente o agire in sede giudiziale secondo l’art. 13 del GDPR 679/2016. 

➢ In ogni momento l’interessato potrà esercitare i diritti a lui attribuiti, scrivendo tramite 

posta elettronica certificata all’indirizzo portodellegrazie@pec.it al Titolare del 



trattamento. Le richieste sono depositate a titolo gratuito e evase dal Titolare nel più 

breve tempo possibile, in ogni caso entro un mese. 

➢ Tutte le ulteriori informazioni pertinenti alla privacy policy sono pubblicate sul sito della 

Società, e dichiara di averne preso visione, di averle comprese e di accettarle 

integralmente. 

Dichiara infine di accettare che tutte le spese postali necessarie per comunicazioni inerenti il 

rapporto con la Società saranno gli saranno addebitate.  

ALLEGA 

a) Documento di identità del legale rappresentante in copia fotostatica a colori debitamente 
firmata, ed eventualmente degli amministratori dei Mandanti in caso di ATI/RTI. 

b) Certificato del Casellario Giudiziario e dei Carichi Pendenti del/degli Amministratore/i della 
Concorrente e, in caso di ATI/RTI anche di quello/i delle Mandanti non antecedente il 31 
agosto 2023. 

c) Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) non antecedente il 31 agosto 2023 della 
Concorrente ed eventualmente delle Mandanti. 

d) Visura storica della CCIAA non antecedente il 31 agosto 2023 della Concorrente ed 
eventualmente delle Mandanti. 

e) Bilanci depositati 2020, 2021 e 2022, dai quali possa evincersi con chiarezza il fatturato della 
Concorrente o della Mandataria. 

f) Visura catastale non antecedente il 31 agosto 2023 relativa alla/alle attività esercitata/e 
dalla quale possano evincersi le consistenze in metri quadri e la relativa destinazione d’uso 

della Concorrente ed eventualmente delle Mandanti.. 

g) Dichiarazione del Consulente del Lavoro dalla quale possano evincersi con chiarezza le 
consistenze occupazionali di cui all’art. 3.c.3 dell’«Invito Aperto». 

h) Copia debitamente sottoscritta in ogni foglio per accettazione dell’Invito Aperto dalla 
Concorrente o dalla Mandataria. 

i) Copia della Planimetria (Allegato 1 all’Invito Aperto) sottoscritta per accettazione. 

j) Attestazione di avvenuto sopralluogo rilasciata dalla Società. 

data/luogo……………………………………………….    

 

 

Timbro/Nome/Firma………………………………………………. 

 



Accettazione espressa della premessa (h), del 5°comma della clausola 1, del 2° e 3° comma e della 

lettera (b) del 4° comma della clausola 2, della clausola 3(c.4), delle clausole 4.c, 4.d, 4.e, 4.g, della 

clausola 6, degli ultimi 2 commi della clausola 7, del 4° e 5° comma della clausola 8 e delle formule 

di cui alle clausole 2.c.2, 2.c.3 e 4 dell’Invito Aperto. 

 

 

Timbro/Firma………………………………………………. 

 

 

 

  


